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Obiectivele disciplinei (descrierea rezultatelor invatarii):

Cunostinte: studentul va cunoaste si intelege normele etice, standardele si comportamentele
morale academice.

Abilitati: studentul va aplica cunostintele si va respecta regelementarile din codul etic
universitar.

Responsabiltate si autonomie: studentul va gestiona situatii de criza si va dezvolta atitudini
responsabile pentru dezvoltarea sa profesionala si institutionald; va gestiona situatiile de
munca sau de studiu complexe, imprevizibile si care necesita noi abordari strategice; isi va
asuma responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si practicile profesionale etice pentru
revizuirea performantei strategice personale si institutionale.

Descrierea cursului:

1. Curs 1. Teorii etice. Delimitari conceptuale: etica, morala, deotologie,
profesionalism. (2 ore)

2. Organizarea si functionarea sistemului national de invatdmant superior.
Legislatie. (2 ore)

3. Asigurarea calitatii in invatamantul superior. Integritate academica. (2 ore)
4. Standarde de integritate in domeniul activitatii didactice. (2 ore)

5. Principiile si norme de etica privind relatiile dintre cadre didactice, studenti
si personalul angajat al universitatii, comunitate. (2 ore)

6. Evaluare si autoevaluare din perspectiva integritatii academice. Sisteme de
citare a surselor de informare. (2 ore)

7. Stiluri, metode, produse software. Frauda si coruptia in mediul universitar.
Masuri de prevenire. (2 ore)

2. Seminar/
Laborator/
Proiect/
Practica




3. Bibliografie | Bibliografie obligatorie
1. ***Codul de eticd si integritate academica al UTCB
2. ***Standarde de integritate in invatamantul universitar, 2011, UEFISCDI
3. Butucea, Maria. 2018. Conflictul ca sursa de progres — dezvoltarea relatiilor
de comunicare institutionald, SINUC - Al XXIV-lea Simpozion National de
Utilaje pentru Constructii, ,200 de ani de invatamant tehnic”- Sectiunea 3,
Bucuresti, iunie 2018 (material electronic).
4. Butucea, Maria. 2020, articol CUNOSTINTE MORALE, ATITUDINI SI
CONVINGERI - ELEMENTE ALE UNUI ETHOS ACADEMIC in Creatie si
creativitate. SINUC, 25 de ani aniversare, Editura Matrix, p. 156, ISSN 978-606-
25-0547-9
5. Constantinescu, Mihaela & Muresan, Valentin. 2013. Institutionalizarea
eticii - mecanisme si instrumente; Editura Universitatii din Bucuresti,
Bucuresti.
Bibiliografie suplimentara:
1. Constantinescu, M., Kaptein, M. 2014. CSR Standards and Corporate Ethical
Virtues: A Normative Inquiry into the Way Corporations Integrate Stakeholder
Expectations. CSR, Sustainability, Ethics & Governance. Springer, Cham.
2. http://www.DetectarePlagiat.ro
3. http://www.utcb.ro

Examinarea: Ponderea fiecarui criteriu in nota finala

1. Examinarea finala 50%

2. Verificarea cunostintelor pe parcurs

Seminar

Laborator

Proiect (proiectul nu are nota distincta)

3. Evaluari periodice:

3.1 Examinari scrise / orale 50%

3.2 Teme, rapoarte, etc.

4. Alte criterii (se vor specifica) Evaluarea se face pe parcursul

semestrului in timpul cursului dezvoltat
intr-o maniera interactiva, cuprinzand,
intr-o succesiune ciclica, atat module de
predare insotite de exemple de aplicatii a
normelor de integritate academica si
dezbateri extrase din

Scurta descriere a procedurii de examinare finala:

Evaluarea finala este prevazuta ca lucrare de verificare scrisa si se evalueaza cu ADMIS sau

RESPINS.

Estimarea numarului total de ore pe semestru pentru studiu individual

Tipul de activitate individuala glrré Tipul de activitate individuala Nr. ore

1. Studiu notite de curs 2 8. Studiu pentru examinarea 6
finala

2. Studiu bibliografie obligatorie 7 9. Sedinte de consultatii 1

3. Studiu bibliografie suplimentara 4 10. Documentare practica pe
teren

4. Pregatire activitati specific disciplinei | 0 11. Studiu la biblioteca aditional | 0

5. Pregatire teme 4 12. Studiu resurse internet 6




6. Studiu pentru evaluari periodice scrise

7. Studiu pentru evaluari periodice orale

4 13. Alte activitati (se enumera)
2 Numarul total de ore:
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